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Association francophone pour le savoir - Acfas

620 - Sécurité, santé et sens au travail dans un contexte de mondialisation :
utopie ou nécessité?

Responsables |
Sylvie NADEAU, ETS i
Sébastien DEMERS, ETS

Informations sur le colloque

Catégorie : Colloque

Description du colloque :

La mondialisation des marchés a amené des changements profonds, continus et toujours plus rapides
dans les organisations. Les travailleurs et les travailleuses évoluent dans des systéemes de production
de biens ou de services de plus en plus vastes, complexes et centrés sur des produits (biens ou
services) a forte valeur ajoutée, congus avec des technologies ou des connaissances de pointe. Dans
un tel environnement, quelles mesures collectives devons-nous prendre pour développer des
pratiques de travail protégeant la santé et la sécurité du travail (SST), dans une optique de
prévention durable? Dans le cadre de ce colloque, des chercheurs, des praticiens et des étudiants du
Réseau de recherche en santé et en sécurité du travail (RRSSTQ) aborderont plus précisément les
guestions suivantes : 1) Les stratégies de réponses des organisations. 2) Les impacts de la mise en
place de ces nouvelles stratégies sur la santé et la sécurité du travail. 3) La mesure des avantages,
des inconvénients et des colits de ces nouvelles stratégies sur la santé et la sécurité du travail. 4) Les
solutions novatrices arrimées a la réalité dynamique du nouvel environnement économique des
organisations.

\Sessions \
Lundi 11 mai 2009

Mot de bienvenue |

08:00 - 08:30
TBT-325
Type : orale

Communication .
08:00 Sylvie NADEAU, ETS
Mot de bienvenue

Droit et santé et sécurité du travail : I'application des normes juridiques québécoises dans un contexte
mondial compétitif

08:30 - 12:30
TBT-325
Type : orale

Communications

08:30 Katherine LIPPEL, Université d’Ottawa
Droit et santé et sécurité du travail : comment la recherche en droit produit-elle des
connaissances pertinentes dans les domaines de la prévention, de I'indemnisation et de
la réadaptation? (Afficher le resumé)

08:55 Anne-Marie LAFLAMME, Université Laval
Myriam LAVALLEE, Université Laval
Le droit de retour au travail favorise-t-il vraiment les victimes de Iésions
professionnelles? (Afficher le resumé)

09:20 Isabelle AUBE, Université d’Ottawa
Katherine LIPPEL, Université d'Ottawa
Le traitement en conciliation des réclamations pour lésions professionnelles
attribuables au harcélement psychologique, sous I'angle du droit au retour au travail
(Afficher le resumé)
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09:45 Stéphanie PREMJI, University of California at San Francisco
Confrontation de la réalité du travail a la piéce dans une entreprise et de sa
représentation dans les décisions relatives aux réclamations pour Iésions
professionnelles (Afficher le resumé)

10:10 Rachel COX, Université d’Ottawa
Katherine LIPPEL, Université d'Ottawa
Le harcélement psychologique comme facteur de risque psychosocial : perceptions et
pratiques des représentants syndicaux et des représentantes syndicales au Québec
(Afficher le resumé)

10:30 Pause

10:55 Genevieve BARIL-GINGRAS, Université Laval
Alexandre COTE, Université Laval
Le programme de prévention (LSST) et les normes quant a des systémes de gestion de
la SST : les facteurs influencant I'implantation et les effets (Afficher le resumé)

11:20 Friha BDIOUI, UQAM
Katherine LIPPEL, Université d'Ottawa
L’accés a I'indemnisation pour les maladies reliées a I’amiante : analyse de la
Jjurisprudence de la Commission des Iésions professionnelles (Afficher le resumé)

11:45 Cécile LIENART, UQAM
Stéphanie BERNSTEIN, UQAM
Concilier travail et famille : évaluer les mesures et stratégies utilisées en milieu de
travail (Afficher le resumé)

12:10 Karen MESSING, UQAM
C. AHLGREN, Umea University, Sweden , C. BRULIN, Umea University, Sweden , Katherine
LIPPEL, Université d’Ottawa
Balises pour les recherches sur la conciliation travail-famille dans les contextes
québécois et suédois (Afficher le resumé)

12:30 Diner

Mieux intégrer les enjeux de santé mentale dans I'avancement des connaissances en sécurité et en
santé au travail : un défi interdisciplinaire, intersectoriel et international (session animée par Chantal
Aurousseau et Marie Alderson)

13:30 - 15:30

TBT-325

Type : table ronde

Présidence/animation : Chantal AUROUSSEAU, UQAM

Participants
Ana Maria SEIFERT, Université Laval
Isabelle LACHARME, Université de Montréal

\Communications

13:30 - 16:30

TBT-323

Type : orale

Présidence/animation : Lise DESMARAIS, Université de Sherbrooke

Communications

13:30 Lise DESMARAIS, Université de Sherbrooke .
Julie TREPANIER, Université de Sherbrooke , Laurent GIRAUD, IRSST , Jennifer BELANGER,
Université de Sherbrooke
L'impact sur les utilisateurs du guide de sécurité sur les convoyeurs a courroies : un
transfert réussi! (Afficher le resumé)

14:00 Patrice DUGUAY, IRSST
Les secteurs d’activité économique/catégorie professionnelle ayant les indicateurs de
Iésions professionnelles indemnisées les plus élevés au Québec (Afficher le resumé)

14:30 Marc-Antoine BUSQUE, IRSST
Les lésions indemnisées causées par des piqiires d'aiguilles a suturer ou de seringues
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hypodermiques dans le secteur de la santé et des services sociaux, Québec, 1998-2007
(Afficher le resumé)

15:00 Pause

15:30 Susan STOCK, Université de Montréal
France TISSOT, UQAM , Karen MESSING, UQAM
Le harcélement sexuel au travail a-t-il des conséquences sur la santé? (Afficher le
resumeé)

16:00 Marie ALDERSON, Université de Montréal .
Micheline ST-JEAN, Université de Montréal , Jacques RHEAUME, UQAM
La dispensation des soins infirmiers : considérations a ne pas négliger dans une
perspective de mondialisation et de prévention durable de la santé mentale des
infirmiéres (Afficher le resumé)

Mot de cléture

16:30 - 17:00
TBT-325
Type : orale

Communication .
16:30 Sylvie NADEAU, ETS
Mot de cléture

L'inscription au 77® Congreés est obligatoire pour toute personne qui participe ou qui assiste
aux activités du congrés. Pour vous inscrire, suivez ce lien.

Les inscriptions sur place, de méme que la remise du matériel aux congressistes inscrits a I'avance, se
tiendront au Pavillon Tabaret (TBT), situé sur le campus de I'Université d'Ottawa (550, Cumberland),
pendant toute la durée du congres.

Le port du badge d'identification remis aux congressistes est obligatoire pour assister aux présentations
et un controle sera effectué par le personnel et les bénévoles de I'Acfas et de I’'Université d’Ottawa
pendant toute la durée du congres.
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