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Réunion du comité de direction

du Réseau de recherche en santé et en sécurité du travail

(RRSSTQ)

Date et lieu de la rencontre : Mercredi le 25 juillet 2007 — 13 h 30 a 15h 30
Salle A-1900, Ecole de technologie supérieure

PROCES-VERBAL

Evaluation des propositions issues du comité scientifique du 18 juillet

Cinq (5) propositions ont été déposées au RRSSTQ pour un montant total de
39 440 $ demandé. Deux (2) propositions ont été retenues et un montant total de
10440 $ a été octroyé. Plus précisément, apres évaluation du comité de pairs les

octrois suivants ont été accordés :

° D’Ortun, F., Cardu, H., Goyer, L., Boivin M-D et
Mayrand-Leclerc, M. « Circonstances, expressions et stratégies
d’autoformation dans I’épiphénomene de (re) construction de 1’identité
professionnelle de travailleurs accidentés porteurs de séquelles
permanentes et pistes d’interventions pour les accompagnateurs

médicaux et socioéconomique » : 6 900 $;

° Emond, C., Dufresne, L., Hallé, S., Truchon, G. et Tardif, R. « Revue
de la littérature concernant la construction d’une chambre d’exposition
a des nanoparticules standardisées avec mesure en continu pour

rongeur » : 3 500 $.

Offre de chronique de la part de Travail et Santé

M. Robert Richards, président de la revue Travail et Santé, a offert au Réseau la
possibilité de publier une chronique (environ 4 pages) a chaque parution de la
revue, afin de mettre en valeur les activités de recherche des chercheurs du
Réseau. Le comité de direction propose qu’un appel soit lancé aux responsables
d’axes thématiques, afin de planifier la publication des cinq (5) articles de

vulgarisation en 2007-2008.
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3.0 Colloque CARWH-RRSSTOQ

Le colloque conjoint est planifié¢ du 15 au 17 juin 2006 a I’Ecole de technologie
supérieure. Le dimanche 15 juin sera consacré a I’école d’été des membres
étudiants. La thématique proposée est « De la recherche a 1’action : pour optimiser
le partage des connaissances en santé et sécurité du travail ». Le comité
organisateur, le comité scientifique et le comité de pairs en sont a leur
constitution. Une demande de subvention sera déposée pour offrir un service de
traduction simultanée. Une réservation des salles 2 I’Ecole de technologie
supérieure sera déposée dans les jours qui suivent. Une modification du titre du
colloque a été demandée pour éviter toute confusion avec le congres francophone,
sur les troubles musculo-squelettiques liés au travail, planifié les 18 et 19 juin

2008.

Proces-verbal Réunion du comité de direction Page 2 de 2
(25 juillet 2007) RRSSTQ



