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APPEL A PROPOSITIONS

CREATION DE COMMUNAUTESDE CHERCHEURSAU RESEAU DE
RECHERCHE EN SANTE ET EN SECURITE DU TRAVAIL DU QUEBEC
(RRSSTQ)

Au mois de novembre 2005, lors de sa troisieme assemblée générale annuelle, le Réseau
de recherche en santé et en €curité du travail du Québec (RRSSTQ) a annoncé la
création de communautés de chercheurs. Cet événement a éé I’occasion pour de
nombreux chercheurs de se regrouper autour de thématiques rassembleuses et de réfléchir
alacréation de communautés scientifiques. Afin de mettre en pratique cette initiative, le
RRSSTQ est heureux d’ annoncer cet appel a propositions.

Qu’ est-ce qu’une communauté de chercheurs ?

Une communauté de chercheurs est un regroupement de scientifiques travaillant sur une
méme thématique ayant pour objectifs de partager leurs intéréts de recherche et de
proposer une programmation commune d’ activités scientifiques. Les objectifs précis de
chacune des communautés de chercheurs devront étre définis par ses membres et ce, en
fonction des besoins de la communauté et de I'éat d'avancement de la recherche
scientifique dans leurs domaines d’ éude respectifs.

Lesprincipales éapes
La création des communautés se fera en deux principal es étapes :

1- Chacune des communautés devra déposer, au plus tard le 28 février 2006, une
lettre d'intention témoignant de son intérét a créer une communauté (1 a 2
page(s)). Cette lettre devra inclure le titre de la communauté (objet d'intérét
commun), le nom du chercheur responsable de la communauté, le nom des
chercheurs intéressés a y prendre part (et leur ingtitution) ainsi que I’ engagement
du groupe a déposer au RRSSTQ une programmation d’ activités scientifiques. Le
RRSSTQ remettra un budget de 1000$ a chacune des communautés acceptées. Ce
montant devra étre utilisé pour la préparation de kur programmation d’ activités
scientifiques.

2- Les communautés devront par la suite préparer et déposer au RRSSTQ cette
programmation commune d’ activités scientifiques. La programmation devra tenir
compte des besoins des milieux de travail et de I’ état d’avancement des travaux
scientifiques dans le champ d'intérét de la communauté. Elle devra comprendre
une description de I’ é&at d avancement de la recherche dans leur domaine, une
énumeération des chercheurs membres de la communauté (et du responsable), une
description des différents objectifs de la communauté aing qu’ une description des



activités qui seront développées (et de leur budget et échéancier). Elle devra
également mettre en évidence les réalisations scientifiques de la communauté
(publications, colloque, conférence, protocole, etc.) (passées et a venir), la plus-
value apportée par les activités de la communauté aux membres du Réseau, ains
gue la pertinence générale et les effets leviers de la communauté. La
programmation de recherche devra comprendre la description des activités pour
I”année 2005-2006 ainsi que pour les années 2006-2007, 2007-2008 et 2008-2009.
Veuillez noter qu'une version préliminaire de la programmation devra étre
déposée par les communautés au RRSSTQ au plustard le 28 avril 2006. A partir
des commentaires que chacune des communautés aura regus du comité de
direction du RRSSTQ, les communautés devront revoir leur programmation
d’ activités scientifiques et déposée leur version finale au RRSSTQ au plustard
le 16 juin 2006.

L e budget

Pour I'année 2005-2006, le RRSSTQ dispose de 26 000$ pour la création des
communautés de chercheurs. Lors de |’ acceptation des lettres d’intention, 6 000$ seront
octroyés aux diverses communautés acceptées pour la création de leur programmation
commune dactivités scientifiques. Suite au dépdt e a I'évaluation de ces
programmations détaillées, le RRSSTQ remettra aux communautés un budget total de
20000 $ pour la rédisation des activités 2005-2006. Le comité de direction du Réseau
informera également les communautés du budget qui leur sera alloué pour I’ année 2006-
2007. Le budget annuel de chacune des communautés sera au départ d’ environ quatre a
six milles dollars.

Veuillez noter que I'implication des membres du RRSSTQ est primordiale pour le
démarrage et le bon fonctionnement de ces communautés. Notez également que la
participation des étudiants de troisieme cycle universitaire est fortement encouragée.

Une page sur lesiteInternet du RRSSTQ

Chacune des communautés de chercheurs disposera d’une page sur le site Internet du
RRSSTQ. A partir de maintenant, il est de |a responsabilité de chacune des communautés
de rendre dynamique sa page Internet afin d'informer les autres membres du RRSSTQ
ains que les membres de la communauté de leurs développements et activités. A
I’intérieur de chacune des communautés, une personne devra étre nommee responsable
pour la diffusion de I'information de leur regroupement. Cette personne communiquera
toute information que la communauté désire mettre sur sa page Internet a la permanence
du Réseau (elena.laroche@fsa.ulaval.ca), qui feralamise ajour du site périodiquement.

Lors de I’ assembl ée générale 2005, cing regroupements ont vu le jour :

= Horare detravail (Responsable : Madame Diane Boivin :
boidia@douglas.mcgill.ca (Hopital Douglas - UMcGill))



= Sécurité (Responsable : Monsieur Anh Dung Ngb : anh-dung.ngo@etsmtl.ca
(ET9)

= Santé psychologique (Responsable : Monsieur Michel Vézina :
Michel.Vezina@msp.ulaval.ca (ULaval))

= Transfert des connaissances (Responsable : Madame Monique Lortie :
lortie.monique@ugam.ca (UQAM))

= TMS/ Ergonomie (Responsable : Madame Susan Stock :
Susan.Stock@inspg.qc.ca (INSPQ et UMcGill))

Nous invitons les membres du RRSSTQ qui n'éaient pas présents a I'assemblée générae
2005 et qui sont intéresses a se joindre a l'une ou l'autre de ces communautés a
communiguer avec les personnes responsables pour manifester leur intérét.

Enfin, le RRSSTQ invite ces cing regroupements, et tout autre regroupement intéressé, a
déposer une lettre d'intention témoignant de leur désir de créer une communauté de
chercheurs. Le RRSSTQ informera les responsables des communautés de la décision qui
sera prise aussitot que possible, afin que les communautés puissent travailler au
dével oppement de leurs programmations respectives.

Enfin, en guise d'inspiration, le RRSSTQ vous invite a prendre connaissance de la
description des communautés de chercheurs du Réseau de recherche en santé des
populations du Québec (http://www.santepop.gc.ca/priorites f.asp). Pour  plus
d'informations, vous pouvez également communiquer avec Madame Elena Laroche (418)
656-2131 #8677).

Le Comité de direction du RRSSTQ



