Réseau de recherche
& en sante et en sqcurffe
du travail du Quebec

Dans le cadre de sa programmation scientifique 2005-2006, |e Réseau de recherche en santé et
en sécurité du travail du Québec (RRSSTQ) est heureux de vous faire part de cette invitation :

APPEL D’'OFFRES

SOUTIEN AU DEPOT D’UNE LETTRE D’INTENTION AUX IRSC
EN SANTE PSYCHOL OGIQUE AU TRAVAIL

Mardi, le 30 aolt 2005 : Dans I'objectif d encourager les chercheurs oeuvrant sur des
thématiques constituant des enjeux pour I’ avenir et d’ accroitre la compétitivité des chercheurs
guébécoais, le RRSSTQ désire soutenir le dépdt de lettresd’intention aux Instituts de recherche
en santé du Canada (IRSC) dans le cadre de I’ offre intitulée «La santé mentale en milieu de
travail : justification de I'action». Par cette aide, le RRSSTQ vise a soutenir les chercheurs
guébécoais dans I’ investissement de I’ espace canadien de la recherche.

Dans le cadre de cet appel d' offres, le RRSSTQ dispose d’ un montant de 4000 $. Un maximum
de 2000$ sera accordé aux projets sélectiomés. Le soutien financier du RRSSTQ a votre projet
nécessitera de votre part un engagement a déposer une lettre d’intention aux |RSC.

Si vous désirez profiter de cette offre, vous (ou votre groupe/équipe de recherche) devez faire
parvenir aladirection du RRSSTQ par courriel (eanpierre.brun@fsa.ulaval.ca), avant le 23
septembr e 2005, une lettre de moins de 2 pages expliquant votre proposition et décrivant votre
équipe. Pour plus d’information au syet de cet appel d’ offres veuillez communiquer avec
Madame Elena Laroche, par courriel a elena.laroche@fsa.ulaval.caou par téléphone au (418)
656-2131 poste 8677.

Dates importantes :
23 septembre 2005 : Date limite du dépbt pour cet appel d' offres au RRSSTQ;
1¥ novembre 2005 : Date limite du dépét de la lettre d'intention aux IRSC;
1% juillet 2006 : Date limite du dép6t des demandes détaillées aux |RSC.

Espérant que cette offre pourra vous aider a construire une équipe solide et dynamique dans le
cadre de cette initiative des IRSC, je vous pris d'agréer I'expression de mes sincéres
salutations,

Jean-Pierre Brun, Directeur

Réseau de recherche en santé et en sécurité du travail du Québec
(418) 656-2405

Jeanpierre.borun@fsa.ulaval.ca

http://www.rrsstg.gc.ca




