
Concours Relève en TMS – bourses de recherche 2011-12. 
 
Les directeurs de l’axe TMS du RRSSTQ sont heureux d’annoncer la 1ère édition du concours 
Relève en TMS – bourses de recherche. Les fonds disponibles à l’axe TMS du RRSSTQ visent 
à favoriser le rayonnement de la recherche sur les TMS qui se fait au Québec. À cette fin, des 
bourses seront allouées cette année à des étudiants ou stagiaires post-doctoraux.  
 
Deux catégories de bourses seront décernées : 
 
1) Bourses (complément de bourse) pour supporter des projets d’étudiants de 2e, 3e cycle ou 
des stagiaires postdoctoraux, dont au moins deux membres du regroupement appuient le projet 
(idéalement une codirection). Nous prévoyons octroyer trois bourses de 1000$. 
 
Critères d’évaluation :  

• potentiel du projet à contribuer à la recherche sur les troubles musculo-squelettiques, 
qualité et rigueur des travaux (évalué d’après un résumé d’une page de la recherche 
proposée) 

• pertinence stratégique du projet à la communauté TMS du RRSSTQ (évalué d’après une 
lettre d’appui co-signée par au moins deux membres de la communauté TMS du 
RRSSTQ). 

• qualité de la formation académique de l’étudiant (évalué d’après le plus récent bulletin de 
notes du 1er cycle). 

• potentiel de recherche de l’étudiant (évalué d’après une lettre de motivation qui inclue les 
objectifs de carrière de l’étudiant). 

 
2) Embauche d’étudiants prometteurs1 du 1er cycle pour travailler sur un projet de recherche. 
Nous prévoyons octroyer 1000$ par étudiant. 
 
Critères d’évaluation : 

• potentiel du projet à contribuer à la recherche sur les troubles musculo-squelettiques, 
qualité et rigueur des travaux (évalué d’après un résumé d’une page de la recherche 
proposée, qui doit inclure mention du nom du directeur des travaux et du lieu où les 
travaux seront effectués) 

• qualité de la formation académique de l’étudiant (évalué d’après le plus récent bulletin de 
notes du 1er cycle). 

• potentiel de recherche de l’étudiant (évalué d’après une lettre de motivation qui inclue les 
objectifs de carrière de l’étudiant). 

 
Modalités de soumission  
 
Tous les documents évalués doivent être envoyés par courriel à julie.cote2@mcgill.ca 

La date limite pour soumettre un dossier est le 1er novembre 2011.  

Pour toute question, veuillez vous adresser à Julie Côté, co-directrice de l’axe TMS, en utilisant 
l’adresse courriel indiquée plus haut.  
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